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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с 
Федеральным законом №273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
приказом департамента образования, науки и молодежной политики 
Воронежской области от 22.11.2016 № 1358 «Об утверждении Порядка 
назначения государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета в 
профессиональных образовательных организациях, расположенных на 
территории Воронежской области».

1.2. Настоящее Положение определяет правила назначения 
государственной академической и государственной социальной стипендии 
студентам и предоставления других мер социальной поддержки студентам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета в БПОУ ВО «Воронежский базовый медицинский 
колледж». Настоящее Положение принимается профсоюзным комитетом 
студентов, утверждается директором.

1.3. Обучающимся предоставляются меры социальной поддержки и 
стимулирование, в том числе право на получение стипендий и других мер 
социальной поддержки, предусмотренных законодательством об образовании. 
Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 
стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 
образовательных программ.

1.4. В колледже устанавливаются следующие виды стипендий:
— государственная академическая стипендия студентам;
— государственная социальная стипендия студентам;
— стипендии Правительства Российской Федерации;
— именные стипендии (стипендия им. К. В. Федяевского).



1.5. Государственная академическая и государственная социальная 
стипендии назначаются студентам, обучающимся в колледже по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Воронежской области.

1.6. Государственные академические стипендии назначаются 
студентам колледжа в зависимости от успехов в уче'бе.

1.7. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, 
которые относятся к категориям граждан, определенных п. 5 ст. 36 
Федерального закона от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в РФ».

1.8. Размеры стипендий, устанавливаемых Правительством 
Российской Федерации и порядок их выплат определяются Правительством 
РФ.

1.9. Именные стипендии учреждаются федеральными
государственными органами власти субъектов РФ, органами местного 
самоуправления, юридическими и физическими лицами, которые определяют 
размеры и условия выплаты таких стипендий.

2. Стипендиальное обеспечение и формирование стипендиального
фонда

2.1. Стипендия - денежная выплата, которая назначается по 
результатам промежуточной аттестации (экзамен, квалификационный 
экзамен) студентам, обучающимся на бюджетной основе.

2.2. Источниками формирования стипендиального Фонда являются:
— стипендиальные средства, выделяемые колледжу
департаментом здравоохранения ВО;
— стипендиальные средства, выделяемые колледжу
администрацией Воронежской области

исходя из фактического контингента студентов в пределах объемов 
финансирования.

3. Порядок назначения и выплаты стипендий

3.1. Вопросы рассмотрения и назначения стипендий осуществляются 
стипендиальной комиссией. Стипендиальная комиссия в своей работе 
руководствуются настоящим положением и Уставом колледжа.

3.2. В состав стипендиальной комиссии колледжа входят:
— директор колледжа - председатель;
— заместитель директора по учебной работе - заместитель 

председателя;
— члены комиссии:
— заместитель директора по воспитательной работе;
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— заведующие отделениями, кураторы специальностей;
— главный бухгалтер;
— председатель студенческой профсоюзной организации;
— классный руководитель группы;
— староста группы.

Состав стипендиальной комиссии колледжа утверждается приказом 
директора на каждый учебный год.

Стипендиальная комиссия колледжа решает все вопросы (в том числе 
спорные), связанные с назначением стипендий студентам.

3.3. В колледже выплачиваются именные, государственные областные 
академические стипендии, а также стипендии, учрежденные органами 
государственной власти, юридическими и физическими лицами.

Все виды стипендий, материальная помощь и другие формы социальной 
поддержки оформляются приказом директора по представлению 
стипендиальной комиссии колледжа.

4. Назначение именных стипендий

Именные стипендии (в количестве не более 5) им. К.В. Федяевского в 
размере 1500 рублей назначаются студентам, обучающимся на бюджетной 
основе, решением стипендиальной комиссией колледжа по согласованию со 
студенческой профсоюзной организацией за особые успехи в учебе и активное 
участие в общественной работе колледжа.

5. Назначение государственных академических стипендий

5.1. Государственная академическая стипендия назначается
студентам, осваивающих программы подготовки специалистов среднего 
звена, в зависимости от успехов в учебе на основании результатов 
промежуточной аттестации, летней и зимней сессий не реже двух раз в год.

5.2. Студентам, которым назначается государственная академическая
стипендия, должны соответствовать следующим требованиям:

— отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

— отсутствие академической задолженности.
5.3. В период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия 
выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Воронежской области 
(при наличии подлинника документа об образовании в личном деле).
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5.4. Государственная академическая стипендия назначается приказом 
директора колледжа.

5.5. Студентам колледжа может быть назначена повышенная 
государственная академическая стипендия за достижения студентов. Для 
назначения им повышенной государственной академической стипендии 
должны соответствовать одному или нескольким критериям, установленными 
данным положением.

Повышенная государственная академическая стипендия назначается:

— За достижения студента в учебной деятельности. Студентам, 
получившим только оценку «отлично», размер стипендии 
увеличивается на 50%.

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена 
(зачета) по неуважительной причине повышенная государственная 
академическая стипендия за достижения студента в учебной деятельности не 
назначается.

— Старостам групп, членам студенческого профсоюзного комитета 
колледжа по представлению ходатайства классного руководителя и 
председателя студенческого профсоюзного комитета размер стипендия 
увеличивается на 50% от академической стипендии;

— Студентам, получившим оценки «хорошо», «хорошо и отлично», размер 
стипендии увеличивается до 50%.

— Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 
достижения студента в культурно-творческой деятельности при 
соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 
критериев:
а. систематическое участие студента в течение года, предшествующего

назначению повышенной государственной академической
стипендии, в проведении (обеспечении проведения) публичной 
культурно-творческой деятельности воспитательного,
пропагандистского характера, участие в волонтерском движении и 
иной общественно значимой публичной культурно-творческой 
деятельности, подтверждаемое документально.

б. систематическое участие студента в течение года, предшествующего
назначению повышенной государственной академической
стипендии, в спортивных мероприятиях воспитательного,
пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых
спортивных мероприятиях, подтверждаемое документально.

4



5.6. Выплата государственной академической стипендии студентам, 
осваивающих программы подготовки специалистов среднего 
профессионального звена, прекращается с первого месяца, следующего за 
месяцем получения студентом оценки ниже «хорошо» во время прохождения 
промежуточной аттестации, летней и зимней сессий, или образования у 
студента академической задолженности по уважительной причине и 
возобновляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором 
была устранена академическая задолженность или произведена пересдача на 
более высокую оценку.

Студентам-стипендиатам, не аттестованным по окончании семестра по 
болезни, удостоверенной соответствующим документом, по другим 
уважительным причинам (имеющим продление семестра), подтвержденными 
необходимыми документами, ранее установленная стипендия выплачивается 
до ликвидации задолженности в индивидуальные сроки, установленные 
малым педагогическим Советом.

Сроки ликвидации задолженности и выплаты стипендии утверждаются 
приказом директора.

После сдачи задолженности стипендия им назначается на общих 
основаниях.

Выплата государственной академической стипендии, государственной 
социальной стипендии, обучающимся в профессиональных образовательных 
учреждениях Воронежской области, прекращается с момента отчисления 
обучающегося из учреждения.

5.7. Студентам, переведенным по их личной просьбе из другого 
учебного заведения, либо с одного отделения на другое, стипендия 
назначается решением стипендиальной комиссии на общих основаниях.

5.8. Студентам, вышедшим из академического отпуска по
медицинским показаниям и из отпуска по уходу за ребенком, стипендия 
назначается с первого числа следующего за выходом месяца на общих 
основаниях.

5.9. Студентам, восстановленным для дальнейшего обучения, 
стипендия назначается по итогам следующего семестра на общих основаниях.

5.10. Выплата государственной областной академической стипендии
производится один раз в месяц.

Размер стипендии увеличивается на 50% от размера государственной
академической стипендии.
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6.1. Государственные социальные стипендии назначаются и 
выплачиваются студентам, нуждающимся в социальной помощи, при наличии 
подлинника документа об образовании в личном деле.

6.2. Государственная социальная стипендия назначается студентам:
— являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей 
оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими в 
период обучения обоих родителей или единственного родителя;

— являющимся детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 
инвалидами с детства;

— подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие 
ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;

— являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 
заболевания, полученных в период прохождения военной службы, 
и ветеранами боевых действий1 и имеющих право на получение 
государственной социальной помощи;

— проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 
контракту в Вооруженных силах Российской Федерации, во 
внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской 
Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных 
воинских формированиях при федеральных органах 
исполнительной власти и в спасательных воинских 
формированиях федерального органа исполнительной власти, 
уполномоченного на решение задач в области гражданской 
обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, 
органах федеральной службы безопасности, органах 
государственной охраны и федеральном органе обеспечения 
мобилизационной подготовки органов государственной власти 
Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих, 
замещению солдатами, матросами, сержантами, и уволенных с 
военной службы по основаниям, предусмотренным пунктами «б» 
- «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а»-«в» 
пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998г. №53- 
ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» (с изменениями 
и дополнениями от 13.07.2015 г.).

— получившим, государственную социальную помощь.

6. Назначение государственных социальных стипендий

1 Военнослужащие, принимавшие участие в CBO, могут оформить удостоверение ветерана боевых действий 
как с момента начала участия в спецоперации, так и в любое другое время
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6.3. Назначение государственной социальной стипендии производится 
приказом директора колледжа с момента представления документа, 
подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в п.
6.2, настоящего Положения.

6.4. Первоочередное право на получение государственной социальной 
стипендии по сравнению со студентами, предоставившими справки на 
получение государственной социальной помощи имеют:

— матери - одиночки;
— дети - инвалиды и инвалиды III группы;
— студенты из студенческих семей;
— студенты, имеющие детей;
— студенты, имеющие родителя инвалида или пенсионера;
— студенты из многодетных семей;
— студенты, имеющие одного родителя.

6.5. Государственная социальная стипендия назначается один раз в год 
со дня назначения указанной государственной социальной помощи, в 
исключительных случаях может быть назначена решением стипендиальной 
комиссии в течение учебного года.

Размер социальной стипендии устанавливается не выше 50% 
установленной академической стипендии в пределах стипендиального фонда.

Стипендиальная комиссия колледжа выносит решение о назначении 
государственной социальной стипендии. Решение стипендиальной комиссии 
утверждается приказом директора.

6.6. Выплата государственной социальной стипендии производится 
один раз в месяц.

6.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается:
— с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения 

действия основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в 
котором был представлен документ, подтверждающий соответствие 
одной из категорий граждан, указанных в пункте 6.2. настоящего 
Положения

— с момента отчисления студента из колледжа.
6.8. При предоставлении детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей 
или единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения по 
основным профессиональным образовательным программам за счет средств 
областного бюджета, академического отпуска по медицинским показаниям, 
отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до
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достижения им возраста трех лет в период данных отпусков им выплачивается 
государственная социальная стипендия.

6.9. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 
имеют право претендовать на получение государственной академической 
стипендии на общих основаниях.

7. Другие формы материальной поддержки студентов

7.1. Студентам являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися 
без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей оставшихся без 
попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих 
родителей или единственного родителя предоставляются меры социальной 
поддержки, предусмотренные действующим законодательством Российской 
Федерации, с учетом нормативов расходов на эти цели, установленных 
законодательством Воронежской области.

Выплаты производятся из средств фонда, выделенных колледжу 
областным бюджетом.

7.2. Студенткам - матерям, фактически находящимся в отпуске по 
уходу за ребенком, стипендия не выплачивается.

7.3. Студентам, находящимся в академическом отпуске по состоянию 
здоровья, стипендия не выплачивается.

7.4. На основании ч. 16 ст. 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 
года № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»:
7.4.1. Установить материальную поддержку в размере социальной 

стипендии ежемесячно за счет платных услуг студентам 
прибывшим в порядке перевода из Купянского медицинского 
колледжа им. Марии Шкарлеловой.

7.4.2. Материальная помощь может оказываться один раз в год в 
размере не более трех социальных стипендий за счет платных 
услуг по личному заявлению».

Исп.
Сердобинская М. Ю.
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