
Воронежская областная клиническая офтальмологическая больница является медицинской организацией III 

уровня в трехуровневой системе медицинской помощи, оказывающей медицинскую офтальмологическую 

специализированную, в т.ч. высокотехнологичную помощь населению Воронежской области и выполняющей 

функции организационно-методического центра.  Больница имеет высшую категорию. Режим оказания плановой и 

экстренной помощи – круглосуточный. 

В 2023 году  БУЗ ВО «ВОКОБ»

исполнилось 125 лет!
Структура БУЗ ВО «ВОКОБ»

- консультативное поликлиническое отделение на 100 посещений в смену (работа в 2 смены);

- приемное отделение с круглосуточной неотложной микрохирургической офтальмологической помощью;

- круглосуточный стационар на 260 коек из них:

- офтальмологическое отделение № 1 – 45 офтальмологических коек для взрослых;

- офтальмологическое отделение № 2 – 45 офтальмологических коек для взрослых;

- офтальмологическое отделение № 3 микрохирургии детского возраста – 50 офтальмологических коек для детей;

- офтальмологическое отделение № 4 - центр микрохирургии глаукомы - 55 офтальмологических коек для взрослых;

- офтальмологическое отделение № 6 - центр офтальмологической микрохирургической высокотехнологичной помощи –

55 офтальмологических коек для взрослых;

- офтальмологические койки для взрослых подразделения платных медицинских услуг – 10 коек.

- офтальмологическое отделение № 5 - дневной стационар на 20

офтальмологических коек для взрослых;

- лечебно-вспомогательные подразделения (операционный блок и анестезиологическая служба, клинико-диагностическая лаборатория, 
физиотерапевтическое отделение, рентгенологический кабинет, лаборатория контактной коррекции зрения, офтальмологическое 
отделение лазерной микрохирургии).



Развиваемся в соответствии с 

мировыми тенденциями!

В нашей больнице внедрены:

- Утвержденные стандарты и технологии 

практической деятельности медицинских сестер;

- Учебно-методические пособия для медицинского 

персонала по профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи;

- Контрольно-оценочные средства для подготовки к 

аттестации;

- Стандартные операционные процедуры;

- Инструкции и алгоритм практической деятельности.

Общественная жизнь 

коллектива!

- Торжественное поздравление родителей 

(бабушек/дедушек) первоклассников;

- Выставка-конкурс рисунков, поделок 

детей и внуков членов нашего коллектива;

- Празднование Дня медицинского работника;

- Празднование Международного Дня 

медицинской сестры;

- Поездки для членов профсоюза;

- Награждение отличившихся сотрудников.

Молодым везде у нас дорога!


